
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ MiHicтepcTвa фiнансiв
УкраТни
28.0,1.2002 N9 57
(у редакцii наказу MiHicтepcTBa
фiнансiв УкраТни
вiд 26,11.2012 N9 1220)

3атверджую
штат у кiлькостi
96 шmаmнuх оdчнчць
з мiсячним фондом заробiтноТ плати за посадовими
окладами

609 487 ерчвень 00 коп. (Шiсmсоm 0ев'яmь

штАтниЙ

flепартаменry охорони здоров'я виконавчого органу КиТвськоТ MicbкoT ради (КиТвськоТ MicbKoT
державнот адм a н iстрацiт)

(назва установи)
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Посадовий
оклад (грн)

Фонд заробiтноТ
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за посадовими
окладами (грн)

, 1i Дирепор департаменry
,Управлiння э питань контрольно_iiiлiтичноТ роботи та органiзацiйного забезпечення

5l Начальник вiддiлу
6] Головний спецiалiёт
Секгор господарського забезпечення

3авiдувач гос!одарства
Прибиральник слlоt<бових примilлень
Провiдний iнженер - програмiст
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: 25t 3асryпник директора департаменry _ начальник управлiння
Вiдд!л медичlоТ допомоги дорослому населенню

26 Начальник вiддiлу
3асryпник начальника вiддiлу
Головний спецiалiст
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ВiАдiл медичноi допомоги дiтям та l\,4атерям

29 Начальник вiддiлу

ЗО 3аступник начальника вiддiлу

31 Головний спецiалiст
вiддiл централiзованих заходiв i державних програм

З2 l-{ачальник вiддiлу

3З Головний спецiалiст

Управлiння економiки
34 3аступник директора департаменту - начальник управлlння

35 3аступник начальника управл|ння

Вiддiл планово-економiчноi роботи
36 Начальник вiддiлу

З7 Головний спецiалiст
Вiддiл тендерних процедур

38 Начальник вiддiлу

39 Головний спецiалiст

Ъiддiп плану"ання капiтальних видаткiв та ремонтних робiт

4О Заступник начальника управлiння - начальник вiддiлу

41 3аступник начальника вiддiлу

42 Головний спецiалiст
сектор формування та звiтування за мiськими цiльовими програмами
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43 Завiдувач сеtсгору

44 Головний спецiалiст
Секгор оренди та матерiальних активlв

45 3авiдувач cel(Iopy

46 Головний спецiалtст
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