ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом Департаменту промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 
16 травня 2019 року № 72-к/тр
УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної 
служби – головного спеціаліста відділу підприємництва та інфраструктури управління регуляторної політики та підприємництва Департаменту промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації) 
(категорія «В»)
	Загальні умови 

	Посадові обов’язки 
	Забезпечує реалізацію державної політики у сфері регулювання, розвитку і підтримки суб’єктів господарювання в місті Києві.
Бере участь у розробці і впровадженні в установленому порядку заходів щодо виконання державних та міських програм соціально-економічного розвитку м. Києва.
Бере участь у забезпеченні, в межах компетенції, виконання науково-дослідних та інших робіт, спрямованих на реалізацію державних програм з питань розвитку підприємництва на рівні міста.
Бере участь у розробці міської програми розвитку підприємництва, аналізу та підготовці матеріалів щодо виконання її заходів, в межах компетенції, здійснює моніторинг використання коштів по цій програмі.
Бере участь у розробці пропозицій, спрямованих на вдосконалення системи та механізму фінансово-кредитної підтримки суб’єктів малого та середнього підприємництва.
Взаємодіє з громадськими об’єднаннями підприємців та роботодавців з питань розвитку підприємництва, співпрацює з дорадчими органами щодо питань підтримки суб’єктів господарювання.
Взаємодіє з державними та міжнародними організаціями та установами, бере участь у національних та міжнародних конференціях, семінарах з питань, які відносяться до сфери розвитку підприємництва.
Співпрацює з відповідними структурними підрозділами Державної регуляторної служби України, органами місцевого самоврядування та виконавчої влади щодо питань, які належать до сфери господарської діяльності.
Інші посадові обов’язки, передбаченні посадовою інструкцією головного спеціаліста відділу підприємництва та інфраструктури управління регуляторної політики та підприємництва Департаменту.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 5110 грн на місяць.

Інші складові оплати праці державного службовця – відповідно до статті 50 Закону України «Про державну службу» та постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів». 

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду


	Безстроково.
Відповідно до частини другої та третьої статті 35 Закону України «Про державну службу» при призначенні особи на посаду державної служби вперше встановлення випробування є обов’язковим. Випробування при призначенні на посаду державної служби встановлюється строком до шести місяців.

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання


	Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі подає конкурсній комісії такі документи:

1 ) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмову заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копію (копії) документа (документів) про освіту;

5) посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнену особову картку за формою П-2 ДС;

7) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік шляхом заповнення на офіційному веб-сайті Національного агентства з питань запобігання корупції (в електронній формі);
Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, має інвалідність та потребує у зв’язку з цим розумного пристосування, подає заяву (за формою) про забезпечення в установленому порядку розумного пристосування.

Документи приймаються  до 17 год 00 хв 30 травня 2019 року
за адресою: Бессарабська площа, 2, ІІІ поверх, сектор з питань управління персоналом Департаменту. 

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу

	05 червня 2019 року проведення конкурсу 

орієнтовно з 10.00 до 16.00 год.
за адресою: м. Київ, вул. Басейна, 1/2-А, управління торгівлі та побуту Департамент промисловості та розвитку підприємництва.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Снігір Оксана Ігорівна

235-07-18

dprp.kadry@gmail.com

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Вища, ступінь не нижче молодшого бакалавра або бакалавра

	2
	Досвід роботи 
	Не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером


	- володіння комп’ютером на рівні досвідченого користувача; 

- досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point); 

- навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет; 

- знання сучасних технологій з електронного урядування; 
- вміння використовувати офісну техніку;
- навички роботи в системі електронного документообігу АСКОД.

	2
	Ділові якості
	- вміння працювати в команді;

-аналітичні здібності;
- уважність до деталей;
- стресостійкість;

- адаптивність

- вміння аргументовано доводити власну точку зору.

	3
	Особисті якості
	- порядність;

- відповідальність;
- комунікабельність;
- наполегливість;
- тактовність.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:

Конституція України.

Закон України «Про державну службу».

Закон України «Про запобігання корупції».

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання:
Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні».

Закон України «Про столицю України – місто-герой Київ».

Закон України «Про інформацію».

Закону України «Про захист персональних даних».

Закон України «Про доступ до публічної інформації».

Закон України «Про звернення громадян».

Закону України «Про електронні документи та електронний документообіг».

Господарського кодексу України.

Постанов Кабінету Міністрі України, рішень Київської міської ради, розпоряджень виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) та інших нормативно-правових актів, що регулюють підприємницьку діяльність.


Директор Департаменту







         Вадим ФІОКТІСТОВ
