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ПРОТОКОЛ 
засідання Експертної ради з питань ґендерної інтеграції 

08 грудня 2021 року
14.00-16.00
м. Київ,  вул. Хрещатик, 36,
кім. 111

Присутні: члени Експертної ради з питань ґендерної інтеграції (далі – 
Експертна рада) (список додається).

Персональний склад Експертної ради затверджено розпорядженням 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної 
адміністрації) від 17 червня 2021 року № 1373 ) 

Всього присутніх 23 оособи.  Кворум дотримано

Запрошені: 
Оксана Цюпа, Наталія Дмитрук,  Яна Гончаренко (список додається).

Порядок денний:

1. Вступне слово Марини ХОНДИ, заступниці голови КМДА з питань 
самоврядних повноважень, керівниці Експертної ради:
1.1. Про стан погодження міської цільової програми «Київ – місто рівних 
можливостей».
1.2. Про стратегічне партнерство між виконавчим органом Київської міської 
ради (Київською міською державною адміністрацією) та Інститутом демографії 
та соціальних досліджень імені М.В. Птухи НАН України в рамках підписаного 
Меморандуму: формування та оновлення Гендерного паспорта м. Києва, 
виявлення гендерних розривів.

Обговорення. 

2. Включення гендерно-чутливих індикаторів до Стратегії розвитку міста 
Києва до 2035 року.

Доповідачі: 
Вячеслав ПАНЧЕНКО, заступник голови Експертної ради, перший заступник 

директора Департаменту економіки та інвестицій виконавчого органу 
Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації)

Обговорення.

3. Інформація про проведення оцінки спроможності КМДА щодо реалізації 
державної гендерної політики та недискримінації за підтримки структури ООН 
Жінки.
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Доповідачі: 
Тетяна ГУЗЕНКО, заступниця Експертної  ради, начальниця управління 

з питань гендерної рівності Департаменту соціальної політики 

Співдоповідачі: 
Оксана Цюпа, експертка з ґендерних питань, 
Наталія Дмитрук
Обговорення.

4. Презентація практик, дружніх до родин, в рамках реалізації проєкту 
Фонду ООН у галузі народонаселення (UNFPA).

Доповідачі: 
Яна Гончаренко, керівниця  напряму  сталого розвитку  холдингу 
StarLightMedia (15 хв)
Обговорення.

5. Організаційні питання.

Заслухавши та обговоривши інформацію заступниці голови Київської 
міської державної адміністрації з питань самоврядних повноважень, голови 
Експертної ради Хонди М.П. та членів Експертної ради вирішено:

До пункту 1 Порядку денного:

1. Інформацію про партнерство між виконавчим органом Київської міської 
ради (Київською міською державною адміністрацією) та Інститутом демографії 
та соціальних досліджень імені М.В. Птухи НАН України в рамках підписаного 
Меморандуму взяти до відома. 

2) Залучити до робочої групи з питань демографії та статистики  Експертної 
ради з питань ґендерної інтеграції фахівців Департаменту соціальної політики, 
терцентрів, науково-дослідного інституту соціально-економічного розвитку 
міста, громадських організацій, які працюють у сфері гендерної рівності.

Виконавці: Департамент соціальної політики 
виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації)

Термін: 15.01.2022

Голосували:

 «за» - 23
«проти» - 0
«утрималися» - 0
Рішення   прийнято. 
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До пункту 2 Порядку денного:

1). Опрацювати спільно Департаментом економіки та інвестицій виконавчого 
органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) та 
структурою ООН Жінки питання щодо формування додатку з переліком 
гендерних індикаторів до проєкту Стратегії міста Києва до 2035 року з метою 
моніторингу якості виконання Стратегії.

Виконавці: Департамент соціальної політики 
виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації)

Термін: 15.01.2022

Голосували:

 «за» - 23
«проти» - 0
«утрималися» - 0
Рішення   прийнято. 

2). Залучити структуру ООН Жінки для проведення тренінгу/консультацій з 
гендерного мейнстрімингу (щодо включення гендерної складової до проєкту 
Стратегії міста Києва до 2035 року) для структурних підрозділів КМДА.

Виконавці: Департамент соціальної політики 
виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації)

Термін: 20.02.2022

Голосували:

 «за» - 23
«проти» - 0
«утрималися» - 0
Рішення   прийнято. 

До пункту 3 Порядку денного:

1). Інформацію про проведення оцінки інституційної спроможності 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної 
адміністрації) щодо реалізації державної гендерної політики та недискримінації 
за підтримки структури ООН Жінки взяти до відома.

2). Провести публічну презентацію та обговорення результатів оцінки 
інституційної спроможності виконавчого органу Київської міської ради 
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(Київської міської державної адміністрації) щодо реалізації державної 
гендерної політики та недискримінації та рекомендацій, наданих структурою 
ООН Жінки.

Виконавці: Департамент соціальної політики 
виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації)

Термін: 20.05.2022

Голосували:

«за» - 23
«проти» - 0
«утрималися» - 0
Рішення   прийнято. 

2) Управлінню з питань гендерної рівності Департаменту соціальної політики  
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної 
адміністрації) надати пропозиції щодо організації навчання з гендерно 
орієнтованого бюджетування та розробки окремих галузевих навчальних 
програм для структурних підрозділів виконавчого органу Київської міської 
ради (Київської міської державної адміністрації) з метою вироблення 
конкретних гендерно чутливих секторальних політик (індикаторів) та ініціатив 
для міста Києва.

Виконавці: Департамент соціальної політики 
виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації)

Термін: 31.01.2022

Голосували:

 «за» - 23
«проти» - 0
«утрималися» - 0
Рішення   прийнято. 

До пункту 4 Порядку денного:

1).  Інформацію керівниці  напряму  сталого розвитку  холдингу StarLightMedia 
Яни Гончаренко щодо презентації практик, дружніх до родин, запроваджених 
холдингом, взяти до відома.
2). Запропонувати Департаменту суспільних комунікацій виконавчого органу 
Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) розглянути 
можливість запровадження досвіду холдингу StarLightMedia для комунальних 
засобів масової інформації. 
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Виконавці: Департамент соціальної політики 
виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації), 
Департамент суспільних комунікацій 
виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації)

Термін: 31.12.2022

Голосували:

 «за» - 23
«проти» - 0
«утрималися» - 0
Рішення   прийнято. 

До пункту 5 Порядку денного:

1). Забезпечити актуалізацію персонального складу Експертної ради з питань 
ґендерної інтеграції

Виконавці: Департамент соціальної політики 
виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації), 

Термін: 28.02.2022

Голосували:

 «за» - 23
«проти» - 0
«утрималися» - 0
Рішення   прийнято. 

Голова Експертної ради                Марина ХОНДА

Протокол вела 
секретар Експертної ради Тетяна ПІДГОРНА


