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ОПИС ПОСАДИ 
	Загальні умови

	Назва та категорія посади, стосовно якої прийнято рішення про необхідність призначення
	Начальник відділу геоінформаційних систем та містобудівного моніторингу служби містобудівного кадастру, категорія «Б»

	Посадові обов’язки
	Керівництво та організація роботи відділу:

-
 розподіл поточних обов’язків між працівниками відділу, контроль за виконанням працівниками відділу функціональних обов’язків;

-
забезпечення виконання завдань та функцій, покладених на відділ; 

-
розробка положення про відділ та посадових інструкцій працівників відділу;

-
візування проєктів документів, підготовлених працівниками відділу.

-  підготовка звіту про роботу відділу.
Внесення до МІАС ЗМД МКК:

-
відомостей про генеральний план міста, плани зонування (зонінги) територій, історико-архітектурний опорний план міста та детальні плани територій;

-
відомостей про червоні лінії та лінії регулювання забудови;

-
відомостей про іншу містобудівну документацію;
-    відомостей про  науково-проектної документації, яка надійшла до Департаменту в установленому порядку;

-
інших відомостей, з урахуванням технічних можливостей МІАС ЗМД МКК та інтероперабельності з інформаційними системами державного земельного кадастру, національної інфраструктури геопросторових даних та інших галузевих кадастрів і реєстрів, що належать до державних інформаційних ресурсів, в межах повноважень відділу.
Здійснення:

- операцій з первинної обробки даних, із зберігання та оновлення кадастрової інформації;

- операцій з отримання та реєстрації кадастрової інформації;

- операцій щодо інформаційного обміну з нормативно визначеними базами даних;

- операцій із забезпечення безпосереднього санкціонованого доступу до кадастрових даних окремих користувачів за відповідним переліком, затвердженим розпорядником інформаційних фондів містобудівного кадастру;

- заходів щодо організації робіт з обслуговування програмно-технічних комплексів ведення містобудівного кадастру;

- заходів щодо організації робіт з обслуговування системи зберігання та архівації інформації;

- заходів із захисту інформації від несанкціонованого доступу відповідно до вимог законодавства;

-  операцій з ведення банка даних містобудівного кадастру;

- адаптації і супроводження нормативно-правових та методичних документів містобудівного кадастру з урахуванням установлених особливостей;

 - контролю за станом кадастрової інформації.
Забезпечення проведення містобудівного моніторингу щодо території, на яку розроблена відповідна містобудівна документація.

Підготовка та складання аналітичного звіту за результатами містобудівного моніторингу з урахуванням зауважень та пропозицій, що надійшли під час громадських обговорень, з подальшою передачею його на оприлюднення.
Формування технічного завдання на виконання робіт з розвитку, модернізації та вдосконалення функціонування МІАС ЗМД МКК з урахуванням: 

- інтероперабельності МІАС ЗМД МКК з інформаційними системами державного земельного кадастру; національної інфраструктури геопросторових даних, інших галузевих кадастрів і реєстрів та систем, що належать до державних інформаційних ресурсів;

- необхідності удосконалення структури даних, способів введення, обробки, зберігання та надання інформації тощо.

Визначення потреби у бюджетному фінансуванні, підготовка проектів договорів на виконання робіт з розвитку, модернізації та вдосконалення функціонування МІАС ЗМД МКК.

Здійснення контролю за виконанням умов договорів, в межах повноважень відділу.


	Умови оплати праці
	Посадовий оклад відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів», інші виплати відповідно до Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість призначення на посаду
	До призначення на цю посаду переможця конкурсу або до спливу дванадцятимісячного строку після припинення чи скасування воєнного стану.

	Перелік документів, які необхідно надати для призначення на посаду державної служби в період дії воєнного стану, в тому числі спосіб подання, адреса та строк їх подання
	Відповідно до пункту 5 статті 10 Закону України «Про правовий режим воєнного стану» від 12.05 2022 № 2259-IX, особа, яка претендує на зайняття посади має подати:
· заяву;

· заповнену особову картку встановленого зразка;

· копії документів, що підтверджують наявність у неї громадянства України;

· копії документів про освіту та досвіду роботи згідно з вимогами законодавства.
Документи приймаються до 17.11.2023 на електронну пошту: architecture@kyivcity.gov.ua

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань призначення на посаду
	Єсипенко Галина Юхимівна, 

(044)2786127, (044)2781985


	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Присвоєно ступінь вищої освіти не нижче магістра в галузі знань права

	2
	Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід роботи в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою


